
^lan 10.
Prijem i obradu obrazaca izvr{i}e Agencija za

posredni~ke, informati~ke i finansijske usluge, AD
Bawa Luka (u daqem tekstu: APIF).

Buxetski korisnici, fondovi i institucije iz ~lana
1. ove uredbe du`ni su uz predaju obrazaca uplatiti
naknadu od 20 KM na `iro-ra~un APIF-a, a na ime
obrade podataka.

^lan 11.
Uputstvo o utvr|ivawu i prijavqivawu obaveza i

potra`ivawa buxetskih korisnika, fondova i institu-
cija propisa}e ministar finansija.

^lan 12.
Ova uredba stupa na snagu narednog dana od dana

objavqivawa u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”.

Broj: 02/1-020-134/03 Predsjednik
27. februara 2003. godine Vlade,
Bawa Luka Dr Dragan Mikerevi}, s.r.
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Na osnovu ~lana 17. Zakona o upravnim sporovima

(“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, broj 12/94) i
~lana 34. stav 2. Zakona o Vladi Republike Srpske
(“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, br. 3/97 i 3/98),
Vlada Republike Srpske, na sjednici od 10. marta 2003.
godine, d o n i j e l a  j e

O D L U K U

O ODLAGAWU IZVR[EWA KONA^NOG RJE[EWA
PORESKE UPRAVE REPUBLIKE SRPSKE BROJ: UP/I-
01-456-063-0022-327-1/00-10 OD 21. AVGUSTA 2002. GODINE

^lan 1.
Poreskom obvezniku “Luka” AD Bawa Luka, JIB

4400829210005, odla`e se naplata poreza u ukupnom izno-
su od 151.894,91 KM, utvr|enog izvr{nim Rje{ewem
Poreske uprave Republike Srpske broj: UP/01-01-456-
063-0022-327-1/00-10 od 21. avgusta 2002. godine, do pre-
sude Vrhovnog suda Republike Srpske, pod sqede}im
uslovima:

- da uplati 10% od ukupnog iznosa utvr|enih obaveza
s tim da se smatra da je obveznik izmirio ovu obavezu ako
su mu skinuta sredstva po osnovu blokade ra~una do dana
stupawa na snagu ove odluke,

- da pribavi adekvatnu garanciju banke na preostali
dio nepla}enih obaveza.

^lan 2.
Za realizaciju ove odluke zadu`uje se Poreska uprava

Republike Srpske.

^lan 3.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana

objavqivawa u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”.

Broj: 02/1-020-132/03 Predsjednik
10. marta 2003. godine Vlade,
Bawa Luka Dr Dragan Mikerevi}, s.r.
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Na osnovu ~lana 58. Zakona o ministarstvima

(“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, broj 70/02),
~lana 112. st. 1. i 2. Zakona o administrativnoj slu`bi i
upravi Republike Srpske (“Slu`beni glasnik Republike
Srpske”, br. 16/02 i 62/02), ~lana 33. stav 1. Zakona o
dje~ijoj za{titi - pre~i{}eni tekst (“Slu`beni glasnik
Republike Srpske”, broj 4/02) i ~lana 77. Zakona o radu
(“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, br. 38/00, 40/00 i
47/02), ministar zdravqa i socijalne za{tite i ministar
rada i bora~ko-invalidske za{tite, sporazumno d o n o s e

P R A V I L N I K

O NA^INU I POSTUPKU OSTVARIVAWA PRAVA
ZAPOSLENOG RODITEQA DA RADI S JEDNOM

POLOVINOM PUNOG RADNOG VREMENA, RADI
POJA^ANE WEGE I STARAWA O DJETETU SA
PSIHOFIZI^KIM SMETWAMA U RAZVOJU

^lan 1.
Ovim pravilnikom propisuje se na~in i postupak

ostvarivawa prava zaposlenog roditeqa na rad sa jednom
polovinom punog radnog vremena, radi poja~ane wege i
starawa o djetetu sa psihofizi~kim smetwama u razvoju,
rad ovla{}ene zdravstvene ustanove koja odlu~uje o tra-
jawu, odnosno po~etku i prestanku kori{}ewa ovog
prava, isplata naknade plate i prava poslodavca na
refundaciju ispla}ene naknade neto plate.

^lan 2.
Pravo na rad s jednom polovinom punog radnog vre-

mena, radi poja~ane wege i starawa o djetetu sa psi-
hofizi~kim smetwama u razvoju ima:

1) jedan od zaposlenih roditeqa, staraoca ili usvo-
jilaca djeteta, zaposleni samohrani roditeq (u daqem
tekstu: zaposleni roditeq),

2) zaposleni roditeq, pod uslovom da je drugi
roditeq invalid I i II kategorije i da prema stepenu
invalidnosti nije u mogu}nosti pru`iti poja~anu wegu
i starawe o djetetu.

^lan 3.
Pravo na rad sa jednom polovinom punog radnog vre-

mena mo`e se ostvariti za dijete sa psihofizi~kim smet-
wama u razvoju pod uslovom:

1. da je od strane nadle`ne komisije, a u skladu sa
va`e}im Pravilnikom o otkrivawu, ocjewivawu sposo-
bnosti, razvrstavawu i evidenciji djece i omladine ome-
tene u fizi~kom ili psihi~kom razvoju (“Slu`beni list
SR BiH”, broj 33/86) izvr{eno ocjewivawe sposobnosti
i razvrstavawe djeteta ometenog u razvoju, te da dijete
ometeno u razvoju pripada jednoj o sqede}ih kategorija
lica sa smetwama u razvoju:

a) lica sa tjelesnim o{te}ewem (~lan 10.) su i djeca
sa o{te}ewima, deformacijama, funkcionalnim i
motori~kim smetwama, zbog kojih je potrebna za{tita i
osposobqavawe za `ivot i rad pod posebnim uslovima, a
koja nastaju usqed o{te}ewa lokomotornog aparata, ce-
ntralnog i perifernog nervnog sistema, kao i o{te}ewa
nastalih kao posqedica hroni~nih bolesti drugih si-
stema,

b) te`e mentalno retardirana lica (~lan 11. stav 5.),
tj. djeca koja u posebno organizovanom sistemu za{tite
mogu da savladaju osnovne elemente usmjerenog i
gestovnog komunicirawa sa okolinom, da steknu osnovne
higijenske navike, navike samoposlu`ivawa i formi-
rawa odre|enih pokreta (orijentaciono IQ od 21 do 34),

v) te{ko mentalno retardirana lica (~lan 11. stav 6.)
su djeca kojima je potrebna trajna wega i za{tita u
posebnim organizacijama (orijentaciono sa IQ od 0 do
20),

g) autisti~na djeca,
d) lica sa kombinovanim smetwama (~lan 12.), sma-

traju se djeca kod kojih postoje dvije ili vi{e smetwi
predvi|enih pravilnikom, ili jedna i vi{e smetwi koje
nisu predvi|ene pravilnikom, ali wihovo istovremeno
postojawe daje nov kvalitet ometenosti, kao i lica sa
dvije ili vi{e smetwi od kojih ni jedna nije izra`ena u
stepenu odre|enom ovim pravilnikom, a wihovo istovre-
meno postojawe onemogu}uje im vaspitawe, obrazovawe i
osposobqavawe za `ivot i rad pod redovnim uslovima;

2. da na osnovu nalaza i stru~nog mi{qewa komisije
postoji potreba za poja~anom roditeqskom wegom i
starawem o djetetu;
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3. da dijete nije smje{teno u odgovaraju}u zdravstvenu
ili socijalnu ustanovu.

^lan 4.
O pravu na rad sa jednom polovinom punog radnog

vremena roditeqa i potrebama djeteta sa psihofizi~kim
smetwama u razvoju, za poja~anom wegom i starawem
odlu~uje doktor medicine ovla{}en od strane direktora
nadle`nog doma zdravqa prema prebivali{tu
zaposlenog roditeqa.

^lan 5.

Zahtjev za davawe nalaza i mi{qewa o potrebi djete-
ta sa psihofizi~kim smetwama u razvoju za poja~anom
roditeqskom wegom i starawem i potrebi rada roditeqa
sa jednom polovinom punog radnog vremena podnosi se
direktoru doma zdravqa iz ~lana 4. ovog pravilnika.

Uz zahtjev iz prethodnog stava, roditeq je du`an
prilo`iti dokaze:

1) dokaz o radnom odnosu oba ili samohranog rodite-
qa i druge dokaze kojima se dokazuju ~iwenice iz ~lana
2. ovog pravilnika,

2) rje{ewe nadle`ne komisije o ocjewivawu sposo-
bnosti djeteta sa psihofizi~kim smetwama u razvoju sa
medicinskom dokumentacijom,

3) dokaz da dijete nije smje{teno u odgovaraju}u
zdravstvenu ili socijalnu ustanovu.

^lan 6.
Nalaz i mi{qewe o potrebi djeteta sa

psihofizi~kim smetwama u razvoju za poja~anom wegom i
starawem, potrebi zaposlenog roditeqa da radi sa je-
dnom polovinom punog radnog vremena, po~etku i
prestanku kori{}ewa ovog prava, donosi qekar pojed-
inac kojeg odredi direktor doma zdravqa.

Rad sa jednom polovinom radnog vremena mo`e se
odobriti, najdu`e za vremenski period od godinu dana,
uz mogu}nost produ`ewa takvog rada, na na~in i po po-
stupku propisanom ovim pravilnikom.

Nalaz i mi{qewe iz prethodnog stava dostavqa se
podnosiocu zahtjeva, poslodavcu kod kojeg je roditeq
zaposlen i Javnom fondu za dje~iju za{titu Republike
Srpske.

^lan 7.
Protiv nalaza i mi{qewa iz prethodnog ~lana,

mo`e se ulo`iti prigovor, u roku od osam dana od dana
dostavqawa nalaza, drugostepenoj komisiji koju obrazu-
je ministar nadle`an za poslove zdravqa i socijalne
za{tite.

U komisiju iz prethodnog stava imenuje se: doktor
medicine, socijalni radnik, predstavnik ministarstva
nadle`nog za poslove zdravqa i socijalne za{tite, mi-
nistarstva nadle`nog za rad i bora~ko-invalidsku
za{titu i Javnog fonda za dje~iju za{titu.

^lan 8.
Na osnovu nalaza i mi{qewa iz ~lana 6. ovog

pravilnika, poslodavac je du`an da donese rje{ewe
kojim se zaposlenom roditequ odobrava rad sa jednom
polovinom punog radnog vremena, isplata naknade plate
za puno radno vrijeme i trajawe, odnosno po~etak i
zavr{etak rada sa jednom polovinom radnog vremena.

Na osnovu rje{ewa iz stava 1. ovog ~lana poslodavac
zaposlenom roditequ ispla}uje platu koju bi radnik 
ostvario za puno radno vrijeme.

^lan 9.
Poslodavac zaposlenog roditeqa kome je odobren rad

sa jednom polovinom radnog vremena ima pravo na
refundaciju ispla}ene naknade neto plate zaposlenom
roditequ za drugu polovinu punog radnog vremena.

O pravu iz prethodnog stava rje{ava centar za soci-
jalni rad ili slu`ba socijalne za{tite u kojoj je
sjedi{te poslodavca.

Refundaciju iz prethodnog stava, vr{i Javni fond za
dje~iju za{titu na na~in i po postupku propisanom za
refundaciju ispla}ene naknade neto plate zaposlenim
porodiqama.

^lan 10.

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objavqivawa u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”.

Broj: 01-114-133
20. februara 2003. godine Ministar,
Bawa Luka Dr Marin Kvaternik, s.r.

Broj: 05/5-1333/03
20. februara 2003. godine Ministar,
Bawa Luka Mi}o Mi}i}, s.r.

Na osnovu ~lana 34. stav 3. Zakona o Vladi Republike
Srpske (“Slu`beni glasnik Republike Srpske’, br. 3/97 i
3/98), Vlada Republike Srpske na 2. vanrednoj sjednici
od 6. marta 2003. godine,  d o n i j e l a  j e

R J E [ E W E
1. Du{an Mijatovi}, dipl. in`. elektrotehnike,

razrje{ava se du`nosti vr{ioca  du`nosti generalnog
direktora JMDP “Elektroprivreda” Republike Srpske
Trebiwe, na li~ni zahtjev.

2. Ovo rje{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a
objavi}e se u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”.

Broj: 02/1-020-127/03 Predsjednik
6. marta 2003. godine Vlade,
Bawa Luka Dr Dragan Mikerevi}, s.r.

Na osnovu ~lana 34. stav 3. Zakona o Vladi Republike
Srpske (“Slu`beni glasnik Republike Srpske’, br. 3/97 i
3/98), Vlada Republike Srpske na 2. vanrednoj sjednici
od 6. marta 2003. godine,  d o n i j e l a  j e

R J E [ E W E
1. Milenko Cvijanovi}, razrje{ava se du`nosti

vr{ioca  du`nosti pomo}nika vr{ioca du`nosti gene-
ralnog direktora JMDP “Elektroprivreda” Republike
Srpske Trebiwe, na li~ni zahtjev.

2. Ovo rje{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a
objavi}e se u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”.

Broj: 02/1-020-126/03 Predsjednik
6. marta 2003. godine Vlade,
Bawa Luka Dr Dragan Mikerevi}, s.r.

Na osnovu ~lana 4. stav 2.  Zakona Visokog pred-
stavnika o ministarskim, Vladinim i drugim imenova-
wima Republike Srpske i ~lana 34. stav 3. Zakona o
Vladi Republike Srpske (“Slu`beni glasnik Republike
Srpske’, br. 3/97 i 3/98), a u vezi sa Zakqu~cima Vlade
Republike Srpske, broj 02/1-020-103/03, Vlada Republike
Srpske, na 2. vanrednoj sjednici od 6. marta 2003. godine,
d o n i j e l a  j e

R J E [ E W E
1. Pantelija Daki}, imenuje se za vr{ioca du`nosti

generalnog direktora JMDP “Elektroprivreda”
Republike Srpske Trebiwe.

2. Ovo rje{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a
objavi}e se u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”.

Broj: 02/1-020-129/03 Predsjednik
6. marta 2003. godine Vlade,
Bawa Luka Dr Dragan Mikerevi}, s.r.
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